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Facharbeiter/In

Facharbeiter setzen wir in den Bereichen Instandhaltung und Werkzeugbau ein.

Bereich Instandhaltung

Die Instandhaltung sorgt mit ihren Abteilungen: Elektrik, Mechanik und Gebé&ude dafir, dass die
Produktion stets auf sichere und produktive Anlagen zugreifen kann. Dazu gehdrt die Planung,
Aufstellung und Wartung ebenso wie die Sicherheit und Ergonomie der Arbeitsplatze. Es fallen aber
auch Eigenbau und Verbesserungen von Anlagen an.

— Maschinenbautechniker/In (Betriebschlosser) sind werksweit mit Neuaufstellung,
Inbetriebnahme, Wartung und Reparatur von Maschinen und Anlagen befasst. Aber auch
Neuanfertigung und Zusammenbau von Maschinenbauteilen gehéren zum Berufsbild.

- Elektrobetriebstechniker/In sind werksweit mit Montage, Installation, Wartung und Reparatur
der elektrischen Anlagen und Anlagenteile betraut, aber auch Planung und Umsetzung von
Automatisierungslosungen, Umbauten und Neubau von Anlagen.

- Mechatroniker/In sind werksweit mit Montage, Wartung, Reparatur sowie Neuanfertigung und
Umbau von verketteten Anlagen betraut.

- Artverwandte Berufe oder besondere Praxis
Wenn sie einen artverwandten Beruf gelernt haben, oder tiber besondere berufliche Erfahrung auf
diesem Gebiet verfligen, freuen wir uns nattrlich auch tGber Ihre Bewerbung.

Bereich Werkzeugbau

Der Werkzeugbau stellt die Presswerkzeuge (sogenannte ,Schmiedegesenke") fir die
Schmiedemaschinen her. Die Werkzeuge sind von grofdter Bedeutung fir die Qualitat der Teile und
die Reibungslosigkeit des Schmiedeprozesses. Wir verfligen Giber modernste Technologien im
Werkzeugbau.

- Werkzeugbautechniker/In beschéftigen sich hauptsachlich im Bereich des Programmierens
und Bedienens von konventionellen und CNC-Maschinen zur Herstellung von
Schmiedewerkzeugen. Weiters werden Lehren, Vorrichtungen und diverse mechanische Teile
gefertigt.

— Artverwandte Berufe oder besondere Praxis

Wenn sie einen artverwandten Beruf gelernt haben, oder tiber besondere berufliche Erfahrung auf
diesem Gebiet verfligen, freuen wir uns nattrlich auch tGber Ihre Bewerbung.
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Anforderungsprofil / Was erwarten wir von lhnen?

Ausbildung Sachkompetenz
- Lehrabschluss in einem Metall- oder - Gutes technisches Verstandnis
Elektroberuf - Handwerkliches Geschick

- Genauigkeit, Sorgfalt, Gewissenhaftigkeit
- Logisch-analytisches Denken

Koérperliche Anforderung

- Gute korperliche Verfassung und
Gelenkigkeit

- Unempfindlichkeit gegeniiber Schmutz und
Larm

Selbstkompetenz

- Verantwortungsbewusstsein und

Zuverlassigkeit

- Lernbereitschaft, Interesse an Weiterbildung,

Einsatzbereitschaft

- Keine ausgepragte Hohenangst
- Ausdauer, Geduld und
Konzentrationsfahigkeit

Sozialkompetenz
- Bereitschaft zur Teamarbeit
- Kontaktfreudigkeit

Allgemeine Informationen
— In Instandhaltung und Werkzeugbau arbeiten wir im 3-Schichtbetrieb

— Die Entlohnung und Einstufung erfolgt nach Vereinbarung, die Mindestanspriiche richten sich
nach dem Kollektivvertrag fur die Eisen- und Metallerzeugende- und —verarbeitende Industrie.

— Urlaub nach vorheriger Vereinbarung.

Sie wollen sich um eine Stelle als Facharbeiter bei KRENHOF bewerben. Vielen Dank fir Ihr
Vertrauen! Bitte benutzen Sie den Bewerbungsbogen. Sie finden ihn bei den Downloads.

Ihre Ansprechperson ist
Hr. Christian Nestler
Telefon +43 3144 2505 38
Telefax +43 3144 2505 23
c.nestler@krenhof.at
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